
・相談支援部会 

〇情報交換や地域課題を主に話し合った。相談支援事業所は、さまざまな各福祉サービス事業の課題が

みえると共に情報も必要である。他部会からの意見や情報も共有した。相談支援事業所は長生圏域では

事業所および人材が不足している状況であり、新規受け入れが難しい事業所が多いことが昨年度から

課題となっていた。人材育成に関する研修としてスーパービジョン研修を行った。 

 

 

 

 

 

開催日時 内 容 

第１回 

令和６年５月８日（水） 

１３：３０～１５：３０ 

長柄町役場 協議会室  

参加者２３名 

 

１．医療的ケア児部会（仮）創設の報告 

２．事業計画および報告 

３．主任相談支援専門員配置加算について 

４．事例報告・検討 

 

第２回 

令和６年８月２１日（水） 

１３：３０～１５：３０ 

長柄町役場 協議会室 

参加者２１名 

１．児童と成人の計画相談担当について 

２．サービス担当者会議の議事録様式について 

３．事例検討・報告 

４．基幹相談支援センターについて 

５．地域生活支援拠点について 

６．茂原市こども家庭センターについて 

 

第３回 

令和６年１１月１３日（水） 

１３：３０～１５：３０ 

長柄町役場 協議会室 

参加者２４名 

 

１．新規事業所紹介 

２．グループスーパービジョン研修 

３．基幹相談支援センターについて 

第４回 

令和７年２月１２日（水） 

１３：３０～１５：３０ 

長柄町役場 協議会室 

参加者１９名 

１．次年度計画 

２．地域課題 居宅介護事業・就労支援継続Ａ型利用者の課税・ 

     相談と各障害福祉サービス事業所との情報交換 

３．報告   ながいきたまごプロジェクト・就労選択支援・ 

インターバル研修 

４．情報交換 個別避難計画について 

 


